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Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

v unorovém vydani naseho Newsletteru si
Véas dovolujeme seznamit s pribéznou kom-
penzaci regulaénich poplatkd od VZP v roce
2015 a dale povazujeme za nezbytné vratit se
k problematice Uhradovych dodatk{ zdravotnich
pojistoven na rok 2015 a navazeme tak na pred-
chézejici lednové vydani naseho Newsletteru,
kde jsme toto téma zapocali rozborem Uhrado-
vého dodatku OZP na rok 2015.

PRUBEZNA KOMPENZACE REGULACNICH
POPLATKU OD VZP V ROCE 2015

Vitanou lednovou zpravou je uzavieni
dohody mezi CLK a VZP, na zakladé které
bude VSeobecna zdravotni pojistovna propla-
cet soukromym Iékaflim, véetné ambulantnich
specialistll, ¢astkou 30,- K¢ vykadzané a uznané
signalni vykony klinickych vysetfeni tzv. regulac-
nich poplatkll (09543) priibézné kazdy mésic
a nikoliv az po uplynuti hodnoceného obdobi
roku 2015. Tato dohoda plati zpétné jiz od
1. 1. 2015 a méla by byt soucasti uhradovych
dodatkdl, které jsou ze strany VZP aktudlné
predkladany.

UHRADOVY DODATEK VZP NA ROK 2015

Prvnim z Uhradovych dodatk(l zdravotnich
pojistoven na rok 2015, kterym se budeme zaby-
vat, je Uhradovy dodatek VSeobecné zdravotni
pojistovny.

V obecné roviné navrh VZP vychazi z tGhra-
dové vyhlasky ¢. 324/2014 Sb. (dale jen ,uhra-
dova vyhlaska“) a soucasné obsahuje nékolik
pozitivnich zmén ¢&i doplInéni ve prospéch posky-
tovatell zdravotnich sluzeb.

PredloZeny a nasledné dodate¢né upraveny
Uhradovy dodatek VZP na rok 2015 si dovolu-
jeme hodnotit jako vyhodny, a to z nasledujicich
davodu:

- zakladni hodnota bodu je stanovena ve vysSi
1,03 K¢, resp. 1,04 K¢ a fixni hodnota ¢&ini
0,31 K¢, resp. 0,32 K&

- pro poskytovatele zdravotnich sluzeb mUize byt
stanovena vyhodnéjsi sazba v pfipadé predlo-
Zeni diplomu celozivotniho vzdélavani CLK
za soucasného spinéni 2 podminek — CLK
musi seznam takovych Iékafl predlozit VZP
do 31. 3. 2015 (&i tuto skutec¢nost dolozi sam
poskytovatel do 30. 4. 2015) a dale pUsobi-li
u poskytovatele zdravotnich sluzeb vice lékard,
musi tento pfedpoklad splnit minimalné 50 %
z nich

- vzorec a ostatni vstupni hodnoty pro vypocet
kone¢né hodnoty bodu jsou v dals$im shodné
s Uhradovou vyhlaskou

- predbézna mésiéni uhrada (PMU) je stano-
vena ve vySi 1/12 ze 100 % uhrady v refe-
ren¢nim roce 2013, coz je zlepSeni oproti roku
2014, kdy dochazelo ke kraceni o 2 %

- vedle PMU budou mésiéné hrazeny vykazané
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vykony 09543, 09555, 09532 apod., které maji
stanoveny zvlastni sazby (1,03, resp. 1,04 K&/
bod, 30,- K&/vykon)

- k regulaci u preskripce a indukované péce
bude pfistupovano az pri prekroceni 105 %
referen¢nich hodnot, coz je vyhodné oproti
Uhradové vyhlasce, ktera nabizi jen 102 %

- v ramci tohoto dodatku se VZP pfimo ome-
zuje, kdyz stanovuje, ze regulacni srazky
smi uplatnit maximalné u 5 % poskytova-
telll zdravotnich sluzeb pfislusné odbornosti,
ktefi limity prekrocili, a to samoziejmé u téch,
u nichz je prekroceni limitl nejvyssi

- mechanismus vypoctu regulaci zlstava jinak
stejny jako v Uhradové vyhlasce

- liberaéni ddvody jsou zachovany v rozsahu
Uhradové vyhlasky, maximalni vySe regulaci je
stanovena v hodnoté 15 % celkové Uhrady sni-
zené o ZUM a ZULP.

UHRADOVY DODATEK ZPMV NA ROK 2015

Uhradovy dodatek Zdravotni pojistovny
ministerstva vnitra na rok 2015 hodnotime
jako pFijatelny az vyhodny. Dlvody pro nase
hodnoceni jsou zejména tyto:

- shodné jako v Uhradové vyhlasce €ini zakladni
hodnota bodu 1,03 K¢ a fixni hodnota 0,31 K¢

- také vzorec pro vypocet Uhrady se shoduje
s Uhradovou vyhlaskou

- ZPMV pfipravila 2 varianty dodatku, prvni
s tzv. pausalni pfedbéznou Uhradou, kdy je
PMU stanovena ve vysi 1/12 ze 102 % thrady
v referencnim roce 2013 a z tficetinasobku
poctu 09543 a v pfipadé poskytovatell s men-
§im poétem pacientl byla pfedkladana druha
varianta dodatku, tzv. vykonova predbézna
Uhrada, kde je PMU stanovena ve vysi: ,pocet
skuteéné vykazanych bodu x 1,03 K&

- v oblasti nahrady za regulaéni poplatky je
oproti Uhradové vyhlaSce maximalni Uhrada za
vykon 09543 stanovena az do 110 % Uhrady
regulac¢niho poplatku v referenénim roce 2013

- poskytovatel zdravotnich sluzeb je povinen
vyuctovat cely rok 2015 jiz do 28. 2. 2016 (dle
Uhradové vyhlasky do 31. 3. 2016)

- regula¢ni omezeni bude aplikovano az v pri-
padé, ze celkové naklady na segment ambu-
lantnich specialistdi meziro&né vzrostou o vice
nez 7 %, coz je pfiznivd zména oproti Uhradové
vyhlasce, kde takova liberace zcela absentuje

- v pripadé prekroceni limitu bude uplatrio-
vana regulace v souladu s textem uhradové
vyhlasky, a tudiz budou zachovany i vSechny
libera¢ni dlivody a meze regulaci

- regulace bude uplatiovana vzdy, bude-li
prokazano non lege artis chovani poskyto-
vatele zdravotnich sluzeb.

UHRADOVY DODATEK VoZP NA ROK 2015

Shodné jako uhradovy dodatek ZPMV hod-
notime i uhradovy dodatek Vojenské zdravotni
pojistovny na rok 2015 za prijatelny az vyhodny.
- v souladu s Uhradovou vyhlaskou ¢ini zakladni

02/2015

hodnota bodu 1,03 K¢ a fixni hodnota 0,31 K¢

- také vzorec pro vypocet Uhrady je shodny
s Uhradovou vyhlaskou

- dochazi k navyseni ukazatele PBref, do cel-
kového poétu uznanych bodt nebude zapo-
éteno 35 % bodd uhrazenych v roce 2013
ve snizené sazbé - tato Uprava je vyhodnéjsi
oproti Uhradové vyhlaSce a mize mit vliv na
mirné zvyseni hodnoty bodu

-v textu dodatku jsme narazili na nejasnost
ohledné hodnoty vykonu 09543 (1,03 K& za
bod vs. fixni cena 30,- K& za vykon) - jedna
se zfejmé o technickou chybu a platit by méla
hodnota 30,- K& za bod stejné jako v Uhradové
vyhlasce

- predbézna uhrada je stanovena ve vysi jedné
dvandctiny 102 % objemu Uhrady za rok 2013

- regulace preskripce bude pocitana za vSechny
odbornosti dohromady

- u regulace preskripce se dale nezvyhodnuje
pouzivani elektronickych receptd

- novinkou je bonus 1 000,- K¢é pfi nasmlouvani
pfilohy €. 2 ke Smlouvé elektronicky pres Por-
tal ZP, a to do 30. 11. 2015, pokud tuto bonifi-
kaci neobdrzel poskytovatel jiz v minulosti

- ziska-li poskytovatel zdravotnich sluzeb
v ramci kontinudlniho vzdélavani 16 kreditd,
dojde k navyseni hodnoty bodu o 0,01 K¢.

UHRADOVY DODATEK €PZP NA ROK 2015

U thradového dodatku Ceské priimyslové
zdravotni pojistovny na rok 2015, ktery pova-
zujeme téz za prijatelny az vyhodny, si dovo-
lujeme upozornit na nize uvedené stézejni body:
- zékladni hodnota bodu je stanovena ve vysi
1,03 K¢, resp. 1,04 Ké a fixni hodnota ¢&ini
0,31 K¢, resp. 0,32 K¢, vySsi hodnota bodu
se uplatni v pfipadé dolozeni platného diplomu
celozivotniho vzdélavani alespori u 50 % nosi-
teld vykonu

- vzorec pro vypocet Uhrady je shodny s Uhrado-
vou vyhlaskou

- pfedbézna vySe mésicni uhrady bude prove-
dena do vy$e 1/12 ze 100 % objemu Uhrady za
rok 2013 a bude navys$ena o maximalni Uhradu
za vykon 09543

- kregulaci u preskripce a indukované péce bude
pfistupovano pf¥i prekroc¢eni 102 % referenc-
nich hodnot, stejné jako v pfipadé vyhlasky

- regulacéni omezeni se nepouZziji, pokud posky-
tovatel odlvodni poskytnuté hrazené sluzby,
na jejichz zakladé doslo k prekroceni primér-
nych Uhrad.

Dékujeme Vam za Vasi spolupraci a téSime
se na VaSe pfipominky, navrhy a komentare
k nasi ¢innosti.

Nevahejte se na nas kdykoliv obratit na nize
uvedené kontakty.

Pracovni skupina OSDA
pracovni.skupina@dacr.net

pracovni.skupina@dacr.net,vtel.: + 420 775 979 138,1 fax.: + 420 224 434 019
adresa: Diabeticka asociace Ceské republiky, z.s., V Uvalu 84 (FN Motol), 150 00 Praha 5
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